POWIATOWY ZESPOL DO SPRAW ORZEKANIA O NIEPELNOSPRAWNOSCI W SLUPSKU

Tabela IV.1a. Orzeczenia o niepelnosprawnosci z uwzglednieniem symbolu przyczyny niepetnosprawnosci, wieku oraz ptci orzekanych oséb

Kwartat 4/2025
Narastajgco TAK
Symbol przyczyny Liczba orzeczen z danym symbolem przyczyny niepetnosprawnosci
Lp.| 2 wedtug wieku wedtug pici
niepetnosprawnosci Razem (7+8) do31at 17 516 v
1 2 3 4 5 6 8
1{01-U 46 0 6 40 11 35
2|02-P 86 5 12 69 28 58
3(03-L 37 7 13 17 14 23
4104-0 47 6 11 30 23 24
5(05-R 40 3 10 27 21 19
6 | 06-E 15 2 4 9 4 11
7(07-S 27 4 11 12 13 14
8(08-T 8 1 4 3 6 2
9(09-M 13 4 4 5 6 7
10(10-N 40 12 8 20 14 26
11114l 44 10 9 25 19 25
12(12-C 129 1 52 76 22 107

Tabela IV.1b. Orzeczenia o niepetnosprawnosci z uwzglednieniem liczby symboli przyczyny niepetnosprawnosci, wieku oraz pici orzekanych oséb

Kwartat 4/2025
Narastajgco TAK
Liczba symboli Liczba orzeczen z dang liczbg symboli przyczyny niepetnosprawnosci
Lp. przyczyny wedtug wieku wedtug pici
niepetnosprawnosci Razem (7+8) do 3 at 47 316 M
1 2 3 4 5 6 8
1|jeden symbol 230 23 80 127 74 156
2 | dwa symbole 112 13 23 76 37 75
3 |trzy symbole 26 2 6 18 11 15
4 |Razem (1+2+3) 368 38 109 221 122 246
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POWIATOWY ZESPOL DO SPRAW ORZEKANIA O NIEPELNOSPRAWNOSCI W SLUPSKU

Tabela IV.2a. Orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci z uwzglednieniem symbolu przyczyny niepetnosprawnosci, stopnia niepetnosprawnosci, wieku,
pici, wyksztalcenia oraz zatrudnienia orzekanych oséb

Kwartat 4/2025
Narastajgco TAK
Liczba orzeczen z danym symbolem przyczyny niepetnosprawnosci
Symbol przyczyny wedtug stopnia niepetnosprawnosci wedtug wieku wedtug ptci wedtug poziomu wyksztatcenia wedtug zatrudnienia
Le- niepeinosprawnosci — Razem : ) o mniej niz | podstawowe . A , ! ; ;
(4+5+6) znaczny |umiarkowany lekki 16-25 26-40 41-59 60 lat i wigcej K M podstawowe |i gimnazjalne zasadnicze Srednie wyzsze pracujgcy |niepracujgcy
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1(01-U 82 47| 34 1 34 20 19 9 37 45 28 42 10 2 0 5 77|
2|02-P 646 165 444 37| 69 102 268 207 317 329 61 210 193 133 49 157| 489
3|03-L 193] 40 129 24 12 12 41 128| 92 101 8| 50 70 43 22 44 149
4104-0 94 19 62| 13 11 15 24 44 46 48 5 21 26| 21 21 33 61
5|05-R 1469 264 1133 72 28 131 577 733 922 547 53 301 441 470 204 606| 863
6|06-E 59 9 49 1 10 16 26 7 32 27| 4 15 16 16 8| 21 38
7107-S 610 231 329 50 18 20 137| 435| 278 332 36 182 210 122 60 118 492|
8|08-T 167| 83 72 12 10 14 55 88 78 89 5 44 50 44 24 45 122
9|09-M 305 182 109 14 4 21 89 191 185 120 5| 74 92, 88 46 92| 213
10|10-N 1252 287 931 34 19 105 500 628 771 481 51 257 377 385 182 500 752
11111 518, 208 270 40 40 50 143 285 304 214 29 144 138 125 82 152 366
12|12-C 47| 16 27| 4 44 2 1 0| 10 37| 9 23 9 5 1 2| 45
Tabela IV.2b. Orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci z uwzglednieniem liczby symboli przyczyny niepetnosprawnosci, stopnia niepelnosprawnosci,
wieku, ptci, wyksztatcenia oraz zatrudnienia orzekanych oséb
Kwartat 4/2025
Narastajgco TAK
. . Liczba orzeczen z dang liczbg symboli przyczyny niepetnosprawnosci
Lp. L'Cgrg?,sgymngol' wedtug stopnia niepetnosprawnosci wedtug wieku wedtug ptci wedtug poziomu wyksztatcenia wedtug zatrudnienia
niepetnosprawnosci (Eféi%]) znaczny |umiarkowany| lekki 16-25 26-40 41-59 60 lat i wigcej K M p orgggwlgéve ip;iﬁfrggggmz zasadnicze Srednie wyzsze pracujgcy |niepracujgcy
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1 |jeden symbol 1162 416 636| 110 117 150 384 511 550 612 56| 309 363 293 141 330 832
2 | dwa symbole 1486 344 1 067 75 73 137| 571 705 895 591 74 344 426 444 198 580 906
3| trzy symbole 436 149 273 14 12 28 118 278 244 192 30 122 139 91 54 95 341
4 |Razem (1+2+3) 3084 909 1976 199 202 315 1073 1494 1689 1 395 160 775 928 828 393 1 005| 2079
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Tabela IV.3a. Orzeczenia o wskazaniach do ulg i uprawnien z uwzglednieniem symbolu przyczyny niepetnosprawnosci, stopnia niepetnosprawnosci,
wieku, ptci, wyksztalcenia i zatrudnienia

Kwartat 4/2025
Narastajgco TAK
Liczba orzeczen z danym symbolem przyczyny niepetnosprawnosci

Lp. nng/n;E)r?OISprgc?ggé_ wedtug stopnia niepetnosprawnosci wedtug wieku wedtug ptci - wedtug poziomu wyksztatcenia wedtug zatrudnienia

P praw I (Eféi'g) znaczny |umiarkowany lekki 16-25 26-40 41-59 60 lat i wigcej K M porgggwrgéve ipéjiﬂfrt]ivz‘ﬁm zasadnicze Srednie wyzsze pracujgcy |niepracujgcy
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

1(01-U 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2(02-P 0 0| 0 0 0 0 0| 0 0 0 0| 0| 0 0 0 0| 0
3|03-L 0 0| 0| 0 0 0 0| 0 0 0 0| 0| 0 0 0 0| 0|
4(04-0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5|05-R 0 0| 0| 0 0 0| 0| 0| 0 0 0| 0| 0 0 0 0| 0|
6|06-E 0 0| 0 0 0 0 0| 0 0 0 0| 0| 0 0 0 0 0
7107-S 0 0| 0| 0 0 0 0| 0| 0 0 0| 0| 0| 0 0 0| 0|
8|08-T 0 0| 0 0 0 0 0| 0 0 0 0 0| 0 0 0 0| 0
9]09-M 0 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0| 0 0 0 0| 0
10|10-N 0 0| 0| 0 0 0| 0| 0 0 0 0| 0| 0 0 0 [0 0|
111141 0 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0 0 0
12|12-C 0 0| 0| 0| 0 0| 0| 0| 0 0 0| 0| 0 0 0 0| 0|

Tabela IV.3b. Orzeczenia o wskazaniach do ulg i uprawnien z uwzglednieniem liczby symboli przyczyny niepetnosprawnosci, stopnia niepetnosprawnosci,

wieku, ptci, wyksztalcenia i zatrudnienia

Kwartat 4/2025
Narastajgco TAK
. . Liczba orzeczen z dang liczbg symboli przyczyny niepetnosprawnosci
Lp L'Cgrg?,sgymngol' wedtug stopnia niepetnosprawnosci wedtug wieku wedtug ptci wedtug poziomu wyksztatcenia wedtug zatrudnienia
niepetnosprawnosci Razem ; ; ~ ~ N il mniej niz | podstawowe : . . . ' . .
p p (4+5+6) znaczny |umiarkowany| lekki 16-25 26-40 41-59 60 lat i wigcej K M podstawowe |i gimnazjalne zasadnicze Srednie wyzsze pracujgcy |niepracujgcy
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1|jeden symbol 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 | dwa symbole 0 0| 0| 0 0 0| 0| 0| 0 0 0| 0| 0 0 0 0| 0|
3 |trzy symbole 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 |Razem (1+2+3) 0 0 0 0 0 0 0| 0| 0 0 0| 0| 0| 0 0 0| 0|
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