POWIATOWY ZESPOL DO SPRAW ORZEKANIA O NIEPELNOSPRAWNOSCI W SLUPSKU

Tabela IV.1a. Orzeczenia o niepelnosprawnosci z uwzglednieniem symbolu przyczyny niepetnosprawnosci, wieku oraz ptci orzekanych oséb

Kwartat 4/2016
Narastajgco TAK
Symbol przyczyny Liczba orzeczen z danym symbolem przyczyny niepetnosprawnosci
Lp.| 2 wedtug wieku wedtug pici
niepetnosprawnosci Razem (7+8) do31at 17 516 v
1 2 3 4 5 6 8
1{01-U 32 0 7 25 11 21
2|02-P 65 5 13 47 19 46
3(03-L 30 3 11 16 12 18
4104-0 58 8 17 33 28 30
5(05-R 40 12 7 21 19 21
6 | 06-E 20 1 5 14 11 9
7(07-S 51 12 11 28 22 29
8(08-T 17 4 3 10 7 10
9(09-M 28 8 6 14 13 15
10(10-N 48 29 9 10 24 24
11114l 91 17 27 47 40 51
12(12-C 50 5 22 23 4 46

Tabela IV.1b. Orzeczenia o niepetnosprawnosci z uwzglednieniem liczby symboli przyczyny niepetnosprawnosci, wieku oraz pici orzekanych oséb

Kwartat 4/2016
Narastajgco TAK
Liczba symboli Liczba orzeczen z dang liczbg symboli przyczyny niepetnosprawnosci
Lp. przyczyny wedtug wieku wedtug pici
niepetnosprawnosci Razem (7+8) do 3 at 47 316 M
1 2 3 4 5 6 8
1|jeden symbol 245 59 73 113 101 144
2 | dwa symbole 93 15 25 53 32 61
3| trzy symbole 33 5 5 23 15 18
4 |Razem (1+2+3) 371 79 103 189 148 223
EKSMOoN raport:RAP_PK4 wersja:2.2.0.000 1z3 2017.01.09 12:49 maciejandrzejewski@gs.g



POWIATOWY ZESPOL DO SPRAW ORZEKANIA O NIEPELNOSPRAWNOSCI W SLUPSKU

Tabela IV.2a. Orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci z uwzglednieniem symbolu przyczyny niepetnosprawnosci, stopnia niepetnosprawnosci, wieku,
pici, wyksztalcenia oraz zatrudnienia orzekanych oséb

Kwartat 4/2016
Narastajgco TAK
Liczba orzeczen z danym symbolem przyczyny niepetnosprawnosci
Lp. Symbol przyczyny wedtug stopnia niepetnosprawnosci wedtug wieku wedtug ptci wedtug poziomu wyksztatcenia wedtug zatrudnienia
niepetnosprawnosci Razem ) . Lo mniej niz | podstawowe 1 . ; ; f f ;
(4+5+6) znaczny |umiarkowany lekki 16-25 26-40 41-59 60 lat i wigcej K M podstawowe |i gimnazjalne zasadnicze Srednie wyzsze pracujgcy |niepracujgcy
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19
1101-U 99 41 50 8 35 27| 31 6 41 58 35 46| 14 3 1 [§ 93
2|02-P 820 132 585 103| 75 154 418| 173 332 488 66 295 292, 137 30 161 659
3(03-L 208] 32 146 30 29 13| 71 95 1M1 97| 15 81 59 44 9 49 159
4104-0 122 19 73 30 28 21 35 38 57 65| 6| 40 43 29 4 37| 85|
5(05-R 875 123 525| 227 50 97| 433 295| 498 377 39 253 286 241 56 309 566
6|06-E 82 1 60 1 26 23 29 4 35 47 6| 32 20 21 3| 14 68
7(07-S 534 127| 318 89 34 41 218 241 227 307 33 200 168 104 29| 143 391
8(08-T 156 50 93 13| 9 23 71 53 66 90 8| 46| 61 31 10 36 120
9(09-M 154 77| 68 9 1 12 71 70 86 68 6| 44 46| 41 17| 38 116
10(10-N 842 205 465 172 36 92 426 288 442 400 41 251 296 199 55 285 557
111141 570 209 287 74 44 57| 223 246 334 236 28 195 148 135 64 166 404
12(12-C 6] 5 0 1 5 1 0 0 2 4 0 [§ 0 0 0 0 6
Tabela IV.2b. Orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci z uwzglednieniem liczby symboli przyczyny niepetnosprawnosci, stopnia niepelnosprawnosci,
wieku, ptci, wyksztatcenia oraz zatrudnienia orzekanych oséb
Kwartat 4/2016
Narastajgco TAK

Liczba orzeczen z dang liczbg symboli przyczyny niepetnosprawnosci

Lp Lic;rgisgymn;h,oli wedtug stopnia niepetnosprawnosci wedtug wieku wedtug ptci wedtug poziomu wyksztatcenia wedtug zatrudnienia
niepetnosprawnosci (Eféi%]) znaczny |umiarkowany| lekki 16-25 26-40 41-59 60 lat i wigcej K M p orgggwlgvive ip;iﬁfrggggmz zasadnicze Srednie wyzsze pracujgcy |niepracujgcy
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1|jeden symbol 1178 294 687 197| 172 195 494 317 526 652 68 423 360 248 79 283 895|
2| dwa symbole 1 066 250 606 210 76 132 493 365| 578 488 64 362| 331 250 59 314 752|
3 |trzy symbole 386 79 257 50 16 34 182 154 183 203] 29 114 137| 79 27| 1M1 275|
4| Razem (1+2+3) 2 630 623 1 550 457| 264 361 1169 836 1287 1343 161 899 828| 577 165 708| 1922
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POWIATOWY ZESPOL DO SPRAW ORZEKANIA O NIEPELNOSPRAWNOSCI W SLUPSKU

Tabela IV.3a. Orzeczenia o wskazaniach do ulg i uprawnien z uwzglednieniem symbolu przyczyny niepetnosprawnosci, stopnia niepetnosprawnosci,
wieku, ptci, wyksztalcenia i zatrudnienia

Kwartat 4/2016
Narastajgco TAK
Liczba orzeczen z danym symbolem przyczyny niepetnosprawnosci

Lp. nng/n;E)r?OISprgc?ggé_ wedtug stopnia niepetnosprawnosci wedtug wieku wedtug ptci - wedtug poziomu wyksztatcenia wedtug zatrudnienia

P praw I (Eféi'g) znaczny |umiarkowany lekki 16-25 26-40 41-59 60 lat i wigcej K M porgggwrgéve ipéjiﬂfrt]ivz‘ﬁm zasadnicze Srednie wyzsze pracujgcy |niepracujgcy
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

1(01-U 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2(02-P 0 0| 0 0 0 0 0| 0 0 0 0| 0| 0 0 0 0| 0
3|03-L 0 0| 0| 0 0 0 0| 0 0 0 0| 0| 0 0 0 0| 0|
4(04-0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5|05-R 0 0| 0| 0 0 0| 0| 0| 0 0 0| 0| 0 0 0 0| 0|
6|06-E 0 0| 0 0 0 0 0| 0 0 0 0| 0| 0 0 0 0 0
7107-S 0 0| 0| 0 0 0 0| 0| 0 0 0| 0| 0| 0 0 0| 0|
8|08-T 0 0| 0 0 0 0 0| 0 0 0 0 0| 0 0 0 0| 0
9]09-M 0 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0| 0 0 0 0| 0
10|10-N 0 0| 0| 0 0 0| 0| 0 0 0 0| 0| 0 0 0 [0 0|
111141 0 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0 0 0
12|12-C 0 0| 0| 0| 0 0| 0| 0| 0 0 0| 0| 0 0 0 0| 0|

Tabela IV.3b. Orzeczenia o wskazaniach do ulg i uprawnien z uwzglednieniem liczby symboli przyczyny niepetnosprawnosci, stopnia niepetnosprawnosci,

wieku, ptci, wyksztalcenia i zatrudnienia

Kwartat 4/2016
Narastajgco TAK
. . Liczba orzeczen z dang liczbg symboli przyczyny niepetnosprawnosci
Lp L'Cgrg?,sgymngol' wedtug stopnia niepetnosprawnosci wedtug wieku wedtug ptci wedtug poziomu wyksztatcenia wedtug zatrudnienia
niepetnosprawnosci Razem ; ; ~ ~ N il mniej niz | podstawowe : . . . ' . .
p p (4+5+6) znaczny |umiarkowany| lekki 16-25 26-40 41-59 60 lat i wigcej K M podstawowe |i gimnazjalne zasadnicze Srednie wyzsze pracujgcy |niepracujgcy
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1|jeden symbol 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 | dwa symbole 0 0| 0| 0 0 0| 0| 0| 0 0 0| 0| 0 0 0 0| 0|
3 |trzy symbole 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 |Razem (1+2+3) 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0| 0| 0| 0 0 0| 0|
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