
Zarządzenie Nr 2/2024 

Przewodniczącej 

Powiatowego Zespołu do Spraw 

Orzekania o Niepełnosprawności w Słupsku 

z dnia 19 lipca 2024 r. 

 

w sprawie zmiany zarządzenia Nr 2/18 Przewodniczącego Powiatowego Zespołu do Spraw 

Orzekania w Słupsku z dnia 1 marca 2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania 

pracowników samorządowych  zatrudnionych w Powiatowym Zespole do Spraw Orzekania o 

Niepełnosprawności w Słupsku. 

 

Na podstawie art. 39 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 

samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135 ) 

 

zarządzam, co następuje: 

 

§1 

Załącznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych            

w Powiatowym Zespole do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Słupsku otrzymuje 

brzmienie: 

Tabela miesięcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego  

KATEGORIA  

ZASZEREGOWANIA 

MINIMALNY - MAKSYMALNY POZIOM 

WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO     

W ZŁOTYCH 

I 4 000 – 5 100 

II 4 050 – 5 500 

III 4 100 – 5 900 

IV 4 150 – 6 300 

V 4 200 – 6 700 

VI 4 250 – 7 100 

VII 4 300 – 7 500 

VIII 4 350 – 7 900 

IX 4 400 – 8 300 

X 4 500 – 8 700 

XI 4 600 – 9 100 

XII 4 700 – 9 500 

XIII 4 800 – 9 900 

XIV   4 900 – 10 300 

XV   5 000 – 10 700 

XVI   5 200 – 11 100 

XVII   5 400 – 11 500 

XVIII   5 600 – 11 900 

XIX   5 900 – 12 300 

XX  6 200 – 12 700 



§2 

Wykonanie Zarządzenia powierzam pracownikowi zatrudnionemu na stanowisku Głównej 

Księgowej.              

       §3 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 sierpnia 2024 r. i  podlega publikacji w Biuletynie 

Informacji Publicznej (bip.zoon.slupsk.pl) Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania 

Niepełnosprawności     w Słupsku.  

 

 

PRZEWODNICZĄCA 
Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania 

o Niepełnosprawności w Słupsku 

Alina Adamiak 


